Generalforsamling i Kalundborg Leererkreds den 18.3.2022

Referat.

1. Madets Abning.
Formanden Lone Varming bgd velkommen, og vi sang foreningssangen.

2. Valg af dirigent og referent.
Fastszettelse af forretningsorden.

Formanden foreslog Bjern Hansen fra hovedstyrelsen i DLF, Bjern Hansen enstemmigt valgt,

Dirigenten startede med at fastsl4, at generalforsamlingen er lovligt indkaldt med mindst tre ugers
varsel.

Dirigenten foreslog Henriette Eriksen som referent. Henriette valgt.
Ingen bemarkninger til forretningsordenen.
3. Beretning.
Formanden fremlagde sin mundtlige beretning.
Spergsmal og supplerende kommentarer til beretningen:
Lotte Hansen: Forslag til, at nyansatte bliver inviteret op i kredsen til orientering om lest og fast.

Kristina Bay Jensen: Kommentar til kompetenceudvikling eller mangel p& samme. Der skal
tilbydes meget mere uddannelse, hvis man skal fastholde medarbejderne i kommunen. Ogsa i
forhold til inklusion.

Malene Lange: Pzdagogerne har en fond, de kan sgge. Det burde laererne ogsa have.

Svar fra Lone: Vi har for inviteret nyansatte op til en introduktion i kredsen. Der kom bare ikke s&
mange. Vi vil gerne tage dette initiativ op igen. Enig: Der skal uddannelsesmuligheder til. Det tager
vi med til kommunen. Det skal dog bemerkes, at med det hgje undervisningstimetal vi har i
kommunen, s& gar det ud over de gvrige kolleger, ndr nogen skal pé uddannelse. Kompetencefond
herer til 1 overenskomsten, men laererne har hidtil stillet spergsmal til, om det er en overenskomst -
altsé lzzrerne selv, der skal betale for kompetenceudvikling. Det skal arbejdsgiveren betale.

Supplerende bemzrkning fra Bjern: Dette kommer med i OK 2024. Der har veeret flertal 1 HS
for en fond, men dette forslag blev stemt ned pa kongres. En lang diskussion. Kan tages op i
medlemsinvolveringen ang. OK krav.

Saren Johansen medlem af KS: Der kommer noget med omkring kompetenceudvikling i forslag
til udtalelse senere pa generalforsamlingen.

4. Regnskab.



Kredskasserer Anita Rathje gennemgik regnskabet og havde falgende kommentarer dertil:
Indteegter:

71.000 kr. mindre end budgetteret i forhold til kontingentindtaegt. Resultat af feerre medlemmer og
stor udskiftning. En del timer laeses af ”lgsere” ansatte, der ikke vil melde sig ind i DLF. Har veeret
drastisk i 2021.

Renter og kursgevinster, Sterre end forventet.

Udgifter:

Driftsomkostninger prasget af corona.

Fraktion 4 har kun forbrugt 3000 ke.

Kredsstyrelsesudgifterne passer fint.

Mgadeomkostninger: Mader med transport har veeret mindre grundet corona.
Medlemsarrangementer er fx generalforsamlingen.

Kontorhold og EDB. Vi har brugt mere end forventet. Lokaleomkostninger lidt hejere.
Henseettelser til frikeb pa 100.000 og 20.000 kr. til medlemsarrangementer,
Overskud pa 97.000 kr.

Seerlig fond:

Et lille underskud pé 18.600 k.

Spergsmal til regnskab:

Lotte Hansen: Angéende transportudgifter til meder. Vil kredsen overveje at lave flere virtuelle
mader for at spare pa transportudgifterne? Skeerm:

Anita: Vi har leert af corona at holde virtuelle mader og vil gare det, nér det giver mening,.

Lone: Vi har gjort brug af skeermen, nar meder har veeret lidt leengere vaek. KS har holdt alle sine
meder fysisk p& kontoret.

Hans Ole Rathje Var det ”heldigt”, at corona kom, for ellers havde regnskabet veeret med
underskud?

‘Anita: Nej, det kan man ikke helt sige. Vi blev snarere reddet af de "fiktive” midler fra
veerdipapirerne.

Lone: Det bliver et problem med kredsens dalende medlemstal i forhold til vores gkonomi.
5. Indkomne forslag.

Kredsens forslag til udtalelse henvendt til kommunens nye B- og F udvalg om at lave skole sammen
blev fremlagt af Seren Johansen. Udtalelsen kommer med en rekke forslag til, hvad der skal til for



at hgjne fagligheden hos eleverne i folkeskolen, og hvad der skal til, for at leererne kan lgse
opgaven.

Kommentarer til udtalelsen:

Stine Jensen: Vi, der deltager i generalforsamlingen, forstar godt, hvad det drejer sig om, men ger
politikerne i B- og F udvalget det ogsa?

Tina Johnsen: “Frihed til at lererne kan planlegge egen arbejdstid” ber std alene som en “dot” for
sig selv.

Seren: Denne udtalelse er beregnet til politikerne i en venlig tone. Vi i kredsen skal nok "fyre” alt
det andet af, nér vi medes med B -og F udvalget. Vi kan sagtens lave en dot” for sig om lerernes
frihed til at planlegge egen arbejdstid i vores udtalelse.

Lotte Hansen: Blot en bemarkning om at samle smé skoler for at optimere i forhold til
bygningerne.

Dirigenten: Den sidste ”dot” deles, og kredsen far sat fokus pa udfordringer og uddybning af disse
i dialogen med B — og F udvalget.

6. Budget og fastleggelse af kredskontingent.

Anita: Det kommende budget bygger p, at vi har ugendret kontingent. Vi sparer 75 timer pa
styrelsesudgifterne — 1 ar dog kun med 5/12.

Forslag til kontingent blev vedtaget.
7. Valg jf. vedteegterne.
Falgende blev valgt:

Kredsformand og kongresdelegeret: Lone Varming.

4 medlemmer til kredsstyrelsen: Anita Rathje, Randi Stokholm Hansen, Seren Rytter
Johansen og Sanne My Fersgaard.

2 suppleanter til kredsstyrelsen: 1. suppleant Camilla Drejsig Mikkelsen og 2. suppleant
Thomas Serensen.

Kongresdelegeret: Anita Rathje.

Suppleanter for den kongresdelegerede, der ikke er formand. 1. suppleant: Randi Stokholm
Hansen. 2. suppleant: Sgren Rytter Johansen.

2 revisorer: Lars Sgrensen og Helle Djurtoft.

Revisorsuppleant: Karen Elkjer Andersen.



8. Evt.

Stine Jensen: Antal medlemmer. Hvad kan vi gere?

Lone: Det er svert. I Kalundborg Lererkreds har vi en organisationsgrad pa 92 %, hvilket
ogsa er landsgennemsnittet.

Lone takkede Henriette for den mangefrige indsats i kredsen. Henriette har veeret med i
20 4r og har i den tid bade veeret nestformand i HU og i kredsen. De senere &r har hun
primeert brugt sin store erfaring béde pa det peedagogiske omrade, som hun har veeret
bannerfarer for — og pé talknusning. Hun har stéet for leesning og formidling af skoletal, de
kommunale negletal, budgettal osv —til brug fx i det indstik vi har lavet til beretningen de
senere 4.

Henriette takkede af og fortalte om det kald, det har veeret for hende at vaere med til at
keempe for forbedring af leerernes vilkar.

Dirigenten: Vi har ikke nok uddannede lzrere i folkeskolen. Vi skal have flere til at tage
uddannelsen, s& det mé I gerne opfordre til.

Dirigenten takkede for en god dialog og for god ro og orden.

%?fm// g x«/ e V@WZV( ’
2/2-22 29.03.22




